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IToJ10:keHME 00 OpraHm3alliid MEAUIIUHCKOIO OﬁCJ’ly)KI/IBaHI/IH Oﬁyqamnmxc;[

1. O61ure nosoxeHus

1.1. Hannoe Ilonoxxenue 00 opraHU3alUy MEIULUHCKOTO OOCIYKHBAaHMS OOydYaroLIUMXCsl B LIKOJIE
paspaboTtaHo B coorBercTBUU ¢ DenepanbHbM 3akoHOM Ne 273-D3 ot 29.12.2012 «O6 obpa3oBaHuu B
Poccuiickoit ®enepauun» ¢ wusmeHenusmu ot 4 asrycra 2023 rona, Ilpukazom MuHnuncrepcrsa
3npaBooxpaneHuss P® or 5 wHos0ps 2013 roma N 822 «OO0 yrBepxknaeHuu Ilopsaka okazaHus
MEIUIIUHCKONW TOMOIIM HECOBEPIICHHOJETHHM, B TOM YHCJE B TEPHOJ OOYYECHHS W BOCIIUTAHHS B
o0Opa3oBaTeNbHbIX OpraHu3anusax» (¢ usmeHeHusiMu Ha 21 ¢epans 2020 ronma), Meronuueckumu
PEKOMEHIANUSAMHU TI0 OpraHU3alMHd ACATEIbHOCTH MEIUIUHCKUX pPaOOTHHUKOB, OCYIIECTBISIOMINX
MEAMIMHCKOE o0ecredyeHrne o0ydaromuxcs B 00I1e00pa30BaTENIbHBIX YUPEKICHUSIX, YTBEPIKIECHHBIX
npuKa3oM MUHHCTEpCTBA 3paBOOXpAaHEHUs] U colMalbHOro passutus Poccuiickoit ®enepauuu ot 15
auBapst 2008r. Ne 207-BC, [loctaHoBieHHEM I1aBHOTO TOCYAapCTBEHHOTO caHUTapHOro Bpaua PD ot 28
centsiops 2020 roma N 28 «OO0 yrBepkaeHun canutapHbeix mnpaBusl CII 2.4.3648-20 «CanutapHo-
AMHUIEMHUOJIOTHYECKHEe TPEOOBAHUS K OPTaHU3aLMsAM BOCITUTAHUSA W OOYYCHHS, OTJBIXa U 03I0POBIICHUS
neTer u Mooy, [Ipukazom Munucrepctsa 3apaBooxpanenus Poccutickoit ®eneparuu ot 30.12.2003
Ne 621 «O KOMIIJIEKCHOM OIIEHKE COCTOSIHMSI 340poBbsi nereil», Ilpukazom MuHucrtepcrsa
3npaBooxpanenusi Poccuiickoit @enepanuu ot 04.04.2003 Ne 139 «OO0 yrBepkaeHun MHcTpykuuu mo
BHE/IPEHUIO  O3/IOPOBHUTEIBHBIX TEXHOJOTHH B JIEATEIILHOCTh 00pa30BaTENbHBIX  yUPEKICHHUI,
®epnepanbHbiM 3aKOHOM OT 30.03.1999 Ne 52-03 «O caHUTApHO-IMHAEMHOIOTUYECKOM OJIaronoIydun
HaceJleHUs» ¢ u3MeHeHusIMU oT 24 uronst 2023 roza, a Takke Y cTaBoM 00pa30BaTeIbHON OpraHu3aliu 1
JpYrMMH HOPMAaTHBHBIMM IpaBOBBIMM akTamu Poccuiickoit ®Penepanuu, periiaMeHTHPYIOLUMU
JeATEeTLHOCTh OpraHW3aIiii, OCYIIECTBISIONINX 00pa3oBaTelbHY0 aesaTenbHOCTh. 1.2. Hactosmee
[Tonoxxenne 00 opraHU3aIMK MEAMIIMHCKOTO oOcmykuBaHUsi oOydaroruxcs (nmanee — Ilomokenme)
oTpeneNseT OCHOBHBIE 3aJa4d W (YHKIHH MEIWIMHCKUX PAOOTHUKOB B IIKOJIE, PETJIaMEHTHUPYET
JeSITeNIbHOCTh 00pa30BaTEIbHON OpraHn3aliy B BONIPOCAX METUIIMHCKOTO 00CTyKUBaHUS 00y4JaroIuxcs,
orpeneNnseT YpoBeHb TpeOOBaHWMH K MEIWIUHCKHUM pPAOOTHUKAM W YCTaHABIMBAECT HMX OCHOBHYIO
JTOKyMeHTaIuto Ha padouem mecte. 1.3. [lonoxkenne pazpaboTaHo B Lesx opraHu3anuu 3GGHEeKTHBHOTO
MEAMIIMHCKOT0 o0ecreueHus o0yJarolMXcsi U YCTaHaBJIMBAET MOPSAOK OpPraHuU3allM JAesTeIbHOCTU
OTJIETICHUS MEIUIIMHCKOW MOMOIINA HECOBEPIICHHOJETHUM B 0oOpa3oBaTelbHBIX opraHm3amnusx. 1.4. Bo
BCEX OpraHM3alUsaX, OCYIIECTBISIIOIIMX 00pa30BaTENbHYIO NEATEIbHOCTh, JOKHO ObITh OPraHM30BAHO
MEIUIIMHCKOE O00CiIyXuBaHue oOydaromuxcsa. 1.5. MeagumuHackoe 0O0CIy)XKMBaHWE B IIKOJIE
oOecrieunBaeTcs MEIUIIMHCKUM TEpCOHAIOM, MeJCecTpol u (QenpamepoM (IeAuaTpoM), KOTOpbIe
3aKpeIJIeHbl OPraHOM 3/JpaBOOXPAHEHHUSI 3a LIKOJION Ha OCHOBE JJOTOBOPA O COBMECTHOM JI€ATEIbHOCTH 110
OpraHu3aIMy  MEIUIMHCKOTO OOCIYXKMBaHMUs OOydJaroImmxcs o0pa3oBaTelbHON opraHusanuu. 1.6.



HGCOBepI_HCHHOJICTHI/IM, B TOM 4YHCJIC B HNCPUOJ 06yqu1/151 1 BOCIUTAaHUA B O6pa30BaT€J'IBHBIX
OopraHu3aluiax, rapaHTUPyCTCs OKa3aHUuC MCIIHL[HHCKOfl IMOMOIIH B COOTBCTCTBUU C MOPSAAKAMH OKa3aHUSA
MC,Z[HLIHHCKOﬁ MMOoMOIIH, a TaKXKC Ha OCHOBC CTAHAAPTOB MGHHHHHCKOfI [MoMoIIM B paMKax IMporpaMmbl

rOCyJapCTBEHHBIX TAPaHTUH OECIUIATHOTO OKa3aHUs TPaKIaHaM METUIIMHCKON IOMOIIH, B BUJIE:

NEpBUYHON  MEIMKO-CAaHMTAPHOM  MOMOIIM, B TOM 4YHCIE JOBpayeOHOM, BpadeOHOW U
CIIELMAIU3UPOBAHHOM;

CIELIMATM3UPOBAHHON MEIULIMHCKOW IIOMOILH, B TOM YHCJI€ BBICOKOTEXHOJIOTUYHOM;

CKOpPOM MEIMIIMHCKOMN MOMOILH, B TOM YHCJIE CKOPOM ClIEHHAIIM3UPOBAHHOM;

NaUIMATUBHON MEIUIIMHCKON TOMOIIY B METUIIMHCKUX OPTaHU3aIUsIX.

2. OCHOBHBIC 33]]a41 U BUBI ACSITEILHOCTH MEIUIIMHCKOTO OJI0KA (OTACICHUS MEAUIIMHCKOW TTOMOIIIH )
2.1. B cTpykType oTIeneHHs] MEIUIIMHCKON OMOLIM 00Y4aroIUMCs IPEyCMaTPUBAETCSI METULIMHCKUN
0JIOK, KOTOPBIM pa3MeNIaeTcsi B MOMEIIEHUSX 00pa3oBaTelbHONW OopraHu3anuu. 2.2. MeIuuuHCKUN OJIOK
OTJIeNICHHS] MEUIIMHCKOM MOMOIIHM 00y4JaloIMMCsl COCTOUT U3 KaOMHeTa Bpada-rneanarpa (penpamepa) u
npoienypHoro kabunera. 2.3. OCHOBHBIMH 3a/1a4aMy METUIIMHCKOTO OOCTYKUBAHUS SIBJISIOTCS:

OpraHu3aiisi W OCyHIecTBICHHE J(PPEKTHBHOTO MEAMIMHCKOTO OOCITYXKMBaHUS OOydYaroOUINXCs,
yJIy4ILlIEHUE €r0 KauecTBa B LEJIAX OXPAHbI U YKPEIUICHUS 3I0POBBS;

COXpaHEeHHe, YKpeIUICHHE U MPOo(UIaKTHKA 3I0pPOBbsI 00yUaIOMIMXCsl, CHIDKEHIE 3a00J1eBAEMOCTH;
IIPOBEJCHUE MPOPUIAKTUYECKUX OCMOTPOB 00YHarOIINXCS;

IIPOBEJICHUE JIUCIIAaHCEPU3ALNU 00YyYaOIINXCS;

npuoOIleHne AeTell U poauTeneil (3aKOHHBIX IPEACTABUTENEH) K 370pOoBOMYy 00pa3y >KHM3HH, B T.4. U
MOCPEJCTBOM OOECIEeUeHHs] CHCTEMBl PAMOHAIBHOTO MUTAHUSA W (DU3KYIBTYPHO-03J0POBUTEIBHBIX
MEpOTIPHUATHI U 3aKAIMBAHUS 00YJaIOLTHXCS;

METOIMYECKOe 0OecreueHnue, COBMECTHO C IICUXOJIOTaMH M NeJiaroraMu 00pa3oBaTeNIbHBIX OPraHU3alNMT,
paboTsl MO (GOPMHUPOBAHUIO Y OOYYAIOIIUXCS YCTOMYHMBBIX CTEPEOTHIIOB 370POBOTO 00pa3a >KU3HU U
MOBEJICHNUS, HE CONPSKEHHOTO C PUCKOM JUIsI 3710POBBS;

OCYIIIECTBIIEHUE CUCTEMATHUECKOTO MEAUIIMHCKOTO KOHTPOJISI 32 YpOBHEM 3a00JI€BAEMOCTH U (PU3NUECKUM
pa3BUTHEM O0YYaOIINXCS;

OCYIIIECTBJIEHUE KOHTPOJISI 3a COOJIFOJIEHHEM CAaHUTApPHO-TUTMEHUYECKUX HOPMAaTUBOB, CaHUTApHO-
IPOTUBOAIUIEMUYECKOTO PEKHUMA B IIKOJIE;

OCYIIIECTBIIEHUE KOHTPOJIS 3a BBHIIIOJHEHUEM CAHUTAPHBIX HOPM U MIPAaBHJI B OpraHU3alui 00pa3oBaHMUsl, B
TOM YUCJIE IO OPraHU3allMy TUTAHUS B LIKOJIE.

2.4. B COOTBETCTBUU C 33/la4aMU MEAUITMHCKHI OJIOK OCYIIIECTBIISET:

poBeJeHNEe MPOPUIAKTUYECKUX U O3/J0POBUTEIBHBIX MEPOINPHUATHI B COOTBETCTBUU C IIJIAHOM
03JI0POBUTEIIBHBIX MEPOIIPHUATHIH;

y4acTHe B 03/I0pPOBJICHUH 00Y4arOIIUXCS B IEPUOJ OT/IbIXa U B OlleHKE 3((hEKTUBHOCTH €r0 NMPOBEICHUS;
KOHTPOJIb (COBMECTHO C aIMUHUCTpALIMEH IIKOJIbI) 32 KAYECTBOM ITUTAHUSI B ILIKOJIE;

OKa3aHHE MEPBON MEIUIIMHCKON MOMOIIIH;

OpraHM3aIys 1 MPoBeIeHNE KOHCYIbTaTUBHON pabOThl ¢ paOOTHUKAMHU 00pa30BaTeIbHON OpraHU3aul 1
poauTeNsIMU (3aKOHHBIMH MPEACTaBUTESIMHU) 00yUarOIINXCS;

OpraHM3aIMI0 B YCIOBUSIX 00pa30BaTeIbHBIX OpraHU3aIMil paboThI O KOPPEKLUU HAPYIICHUH 310POBbS
HECOBEPIIICHHOJIETHUX, CHIKAIOMIMX BO3MOXKHOCTH HX COLMAIbHOW aJanTalid, OrPaHWYMBAIOLIUX
BO3MOXKHOCTH OOy4YeHwHs, BbIOOpa mpodeccuu, MOATOTOBKM K BOCHHOW ciyk0Oe (MaToJIorusi OpraHoB
3peHus, MUIEBAPEHUS, KOCTHO-MBIILIEYHON CHCTEMbI, HEPBHOM CUCTEMBI U JIp.);



B3aUMO/ICICTBHE C TEPPUTOPHATILHBIMU opranamMu DenepanbHOil ¢y Obl 110 HaA30py B cdepe 3aluThl
npaB NoTpeOuTeNel u 01aronoayyus yeaoBeka U APYrUMH YUPEKIESHUSIMH [0 BOIPOCY OXPaHbI 310pPOBbs
HECOBEPIICHHOJICTHHX;

CBOEBPEMEHHOE HAIpaBJICHUE H3BEUICHUS B YCTAHOBJIEHHOM TOpPSJIKE B TEPPUTOPUATBHBIC OpTaHBI
DenepanbHOI CIyKOBI TIO HaJ30py B cdepe 3amuThl MpaB MoTpeduTeneil U 6aronoayqus 4eaoBeka oo
UHQEKIIMOHHOM WJIM Tapa3uTapHOM 3a00JI€BaHHUHM, MUIIEBOM, OCTPOM OTPABICHHH, IMOCTBAKIIMHAIBHOM
OCJIOKHEHUU;

BEJICHNE YYETHO-OTYETHON MEAULMHCKON JOKYMEHTALUH.

3. Opranu3zanus MEAUIIMHCKOTO 00CTYKUBAHUS 00yUaIOIUXCSI

3.1. CoriacHO pOCCHUIICKOMY 3aKOHOJATEIILCTBY MEIUIIMHCKOE 00CTYKUBAHUE (OTACIICHUE MEIUIIMHCKON
MIOMOIIM) 00YYaIoNMXCsi 00pa30BaTEIbHBIX OPraHU3aIUi 00eCTIeYNBAIOT OPraHbl 3PaBOOXpaHEeHHUS. 3.2.
MenuuuHckoe 0OCIy)KUBaHHE OOYUYaIOMIMXCSl B IIKOJIE OOECIIEYMBAETCS MEIUIMHCKHM IEPCOHAJIOM,
KOTOPBIM 3aKpeIUICH YIPAaBJICHUEM 3IPAaBOOXPAHEHUS 32 IIKOJOM M HApAAYy C AJIMUHUCTPALIMEN U
He1arornyeckuMu pabOTHUKaMU HECET OTBETCTBEHHOCTh 32 IMPOBEACHHUE JIEYEOHO-TTPOPHIAKTHIECKUX
MEpOTIPHUATHIA, COONIOICHHE CAHUTAPHO-TMTHEHWYECKHX HOPM, pEeKMMa M KadyecTBa IHTaHUS
obyuaronuxcsi.  3.3. OOpasoBarenbHas OpraHu3alMs Ha OCHOBAaHWU JIOTOBOpa OE€3BO3ME3JIHOIO
MOJb30BAHMS HMMYIIECTBOM MEXKIY MIKOJOW M MEIUIMHCKOH OpraHu3alueil, MpeaoCcTaBiseT
MEIUIIUTHCKOMY YUPEXKICHHUIO B MOJIB30BAaHUE JBM)KUMOE M HEJIBM)KHUMOE UMYIIECTBO I MEAHIIMHCKOTO
obcmyxuBaHusi o0ydarommxcs. 3.4. OpraHuzanus, OCyIIECTBIISIONAs 00pa30BaTEIbHYIO IE€ATEIbHOCTb,
IPEOCTABIISIET COOTBETCTBYIOIIEE TOMEIICHUE ISl paOOTHl METUIIMHCKUX pAaOOTHUKOB, CO3JJaeT B MIKOJIE
HEOOXOIMMBIE YCIOBHS JJIsl Pa0OTHI MOAPA3ICICHI METUIIMHCKOTO yupexaeHus, B cootBercTBuu ¢ CII
2.4.3648-20 «CaHuTapHO-3TUAEMUOIOTHIECKHE TPEOOBaHHUS K OpraHMU3alUsIM BOCITUTAHUS M 0OydeHUs,
OT/IBIXA U 03/I0POBJICHUS IETEH U MOJIOJIC)KN», KOHTPOIUPYET €ro paboTy B LENIAX OXPaHbl M YKPETUICHHS
3I0POBBSI 00YYAIOIIUXCS, BOCIIUTAHHUKOB U pabOTHUKOB KO 3.5. [llkona obecrieunBaeT OTKPHITOCTD
U JIOCTYIMHOCTh MH(pOpMAIUK 00 YCIOBHUSIX MEIHULMHCKOro oOciyxuBaHus. 3.6. MenuuuHckuil 010k
OCYIIECTBIISIET CBOIO JIESATEIFHOCTh HA OCHOBAHUH TOJ0BOTO TIAaHA MEMKO-CAHUTAPHOTO OOCITY>)KHBaHUS
JIETEH MO CIEIYIOIINM HAITPABICHUSIM:

OpraHu3aloHHas paboTa;
nedeOHo-TIpoduIaKkTudeckas padbora;
IPOTUBORIHIEMUYECKas paboTa;
CaHMTaPHO-TIPOCBETHTEIbHAS PadoTa.

3.7. MenuuuHCKUNA paOOTHUK MIKOJIBI 00s3aH:

NPOBOJUTH TMPOMUITAKTUIECKHE MEpPONPHUATHS, HAIpPaBICHHBIE HA OXpaHy M YKPEIJICHHE 30POBbS
oOydJaronuxcsi B 00pa3oBaTebHON OpraHU3aIlNH;

uH(GOPMUPOBATh POAUTENEH (3aKOHHBIX IPEJCTaBUTENIEH) HECOBEPUICHHOJETHET0 O IUIAHUPYEeMOH
UMMYHOIIPO(MMITAKTHKE, MPOMUIAKTHYECKHX OCMOTpaX ¥ JAPYIHX MEIAWIMHCKAX MEPOIPHSTHUSIX
00y4aromuMcs ¥ TPOBOJIUTH WX TTOCIIE TTOTYUEHHS pa3pelieHus;

OpPTraHU30BBIBATH M MTPOBOIUTH TOBPAYCOHBIN MPOMOUIAKTHUECKUI MEAUIIMHCKUH OCMOTp 00yJaroInXxcs;
IIPOBOTUTH MEPOTIPUSTHS, 00ECTICUMBAIOIINE COOTIOCHNE CAaHUTAPHO-THTHEHUIECKOTO PEXKUMA B IITKOJIE;
OTBEYATh 32 XpaHEHHE MEINKAMEHTOB, CICIUTh 32 COXPaHEHHEM JITHKETOK Ha (IaKOHaxX, 32 CPOKaAMH
UCTIOJTb30BaHUS JIEKAPCTBEHHBIX CPEJICTB;

co0Jro1aTh MpaBUiia OXpaHbl TPY/Ia ¥ TPOTUBOIIOXKAPHOU 0€30MMaCHOCTH Ha pabodeM MecCTe;

CO6J'IIO)I3TI) IpaBuJia ACCIITUKN U AaHTUCCTITUKHU,



OCYIIECTBIISATh KOHTPOJIb 33 OpraHu3anueld (U3NYeCKOro BOCHHUTAHUS (paclpenensiTh JeTe 1o
MEIUIUHCKUM TpyINnaM A 3aHATUH (U3KYJIbTYpOH; OCYILECTBJIATH MEIUIMHCKHIA KOHTPOJb 3a
npoBeeHueM (PU3KyIbTYpHBIX 3aHATHH, JIOK, cHOpTUBHBIX IPa3IHUKOB, TOXO0/I0B, YPOKOB TPY/a);
OCYILECTBIISATH KOHTPOJIb 32 OpraHu3aleil 00pa3oBaTebHOM A TEIbHOCTH;

OpPraHU30BBIBaTH M TPOBOAUTH MPOTUBOAIHUICMHUYECKHE W MPOPHIAKTUYECKHE MEPONpPUATHS TI0
OPEIYNPeXKACHUIO  paclpocTpaHeHUs  MHQEKIUMOHHBIX W TMapasuTapHBIX  3a00JeBaHUN B
0011e00pa30BaTeIbHON OpraHU3aly;

IPOBOJIUTH PabOTy MO CAHUTAPHO-THTMEHMYECKOMY IPOCBEIIEHUIO, B TOM YHCIE IO MPO(PHUIAKTHKE
UHQEKIIMOHHBIX U TTapa3uTapHBIX 3a00JICBaHU;

IIPOBOJUTH PabOTY IO YUETy U aHAIM3Y BCEX CIIy4aeB TPaBM;

BECTH YUYET MEJUIIMHCKOTrO UHBEHTAPs, MEIMKAMEHTOB, CJIEAUTDH 3a CBOEBPEMEHHBIM UX MOMOJIHEHUEM;
IPOBOJIUTH KOHTPOJb 3a (DU3MYECKHMM COCTOSHHEM BOJIMTENCH, paboTaoImuX Ha aBTOTPAHCIOPTE
OpraHu3aIiy, epe1 BBIE3I0M UX Ha PadoTy;

B3aMMOJIEMCTBOBATh €  BpayaMHU-CIIELUAIMCTAMHM  YUPEXKJIEHUN  3ApAaBOOXPAHEHUs, a  TaKkKe
aJIMHHHCTpAIE 00IIe00pa3oBaTeIbHON OpPraHu3alyy 10 BOIMPOCAM METUIIUMHCKOTO OOCTYKUBAHUS
00y4Jaromumxcs;

BECTH YTBEPKJIEHHBIE (DOPMbI YUETHON M OTYETHON MEIUIIMHCKOMN TIOKyMEHTAlIHNH;

BECTH JJOKYMEHTAIIMIO Ha 00YYaIOUINXCS, MOUICKANUX METUIITHCKOMY 00CIICTIOBAaHHIO ITPH OIIPEICIICHUH
UX KaTeropuu Mpy NOCTAaHOBKE HA BOMHCKHI YUeT;

HOBBILIATh CBOIO KBAJU(UKALMIO MO CIEHUATBHOCTH U IPOXOJUTHh YCOBEPLIEHCTBOBAHMUE 110 BOIIPOCAM
MEAMIIMHCKOT0 00ecreyeH s 1eTeil B 00pa3oBaTeIbHbIX OPraHU3alHsIX.

3.8. MeauuuHckasi paOOTHUK ITPOBOJMT:

AHTPOTIOMETPUYCCKHE U3MEPEHUS 2 pa3a B TOJI;

aHAIM3 PE3yJIbTATOB MEIUIMHCKOTO OCMOTpa MIKOJBHUKOB W pPa3padaThiBacT IUIAH MEPONPHSITHIA,
HaIpaBJICHHBIX Ha YKPETUICHHE 3/I0POBhs 00 YyJAIOIINXCSI.

3.9. MenunuHcKas pabOTHHUK:

OCYIIECTBIISICT KOHTPOJIb 32 OpTaHHW3AIMCH MUTAHUS B 00pa30BaTEIBLHOW OpPraHU3allid, B TOM YHCIC 32
Ka4yeCTBOM IOCTYMAIOIINX MPOTYKTOB, TPABMIIBHOCTHIO 3aKJIAKH IMPOJTYKTOB U TIPUTOTOBICHHEM TOTOBOM
MU,

MIPOBOJIMT OIICHKY KauecTBa OJII0]] C 3alKChI0 B )KypHaJe Opakepaska TOTOBOU PO TyKIIHH;

€XKEeJITHEBHBII OCMOTp NepcoHasla MuIie0I0Ka Ha HaJlMuWe THOMHUYKOBBIX 3a00JeBaHUI, MUKPOTpPaBM,
OTMeYas pe3yJIbTaThl B CIICIIHATLHOM XKypHAJIE;

KOHTPOJIUPYET MPOBEJICHNUEC BUTAMHUHHU3AINH TPETHHUX OJIO]T;

KOHTPOJIUPYET KOJMYCCTBEHHBI M KAaUYeCTBEHHBIM COCTaB PAIMOHA IMHUTAHHUS C 3alHCHI0 B BEJOMOCTH
KOHTPOJIS 32 TUTAaHUEM;

BEJICT KOHTPOJIb 3 MPABHILHOCTHIO OTOOPA U YCIOBUSMH XPAHSHHSI CYTOIHBIX MPO0;

OCYIIECTBIISIET KOHTPOJIb 32 pabOTON MHUIIEOJIOKa U COOJIIOICHHNEM CAaHUTAPHO-TUTHECHUYECKUX TPABHII
paboTHUKaMHU MUIIEOIOKA;

3a CAHUTAPHBIM COCTOSTHHEM ITOMEIICHUH THIe0I0Ka, MHBEHTAPS, TIOCY/IbI;

32 BBHITMIOJTHCHHEM CAHHUTAPHBIX TPEOOBAaHWUN K TEXHOJIOTMH TPUTOTOBJICHUS THIIN, MBITHIO ITOCY/IBI,
YCIIOBHUEM XPaHCHHS M CPOKAMH XPAHCHUS U peaTi3aIliy MPOYKTOB MTUTAHUA.

3.10. OrtneneHue MEIUIIMHCKON TOMOIIM OOYYalOMUMCSI B3aWMOJEHCTBYET ¢ 00pa3oBaTelbHOU
OpTraHu3aIei, MEIUITMHCKAUMHU OpTraHU3aIUsIMHU, TEPPUTOPHAIEHBIME opraHaMu DeepaabHONU CITYKObI
Mo Haa30py B cdepe 3almThl MpaB MOTPEOUTENICH M OJaromojiydusi 4eioBeKa, OpraHaMd OIEKH W



MOTIEYUTENNbCTBA, OPTraHaMH COIMAIBHOM 3amuThl U Ap. 3.11. MeauuuHckuii nmepcoHan 00s3aH MPOXOIANUTh

KYpChI IOBBIIIEHUS KBUTH(UKAIIUN B YCTAHOBICHHOM MOPSJIKE U CPOKH.

4. OYHKIMHM OpraHW3aliHd, OCYILIECTBISIONICH 00pa30BaTeIbHYIO JCSITEIbHOCTh, B MEIUIUHCKOM
00CITy’)KUBaHUH 00YUYaIOLIHXCS
4.1. O6pazoBaTenbHast OpraHU3aALKs:

CO3/a€T yCIIOBUS, FapAHTUPYIOLIUE OXPAaHY U YKPEIUIEHHUE 3J0POBbs 00yUaIOLINXCs;

OpPEJOCTABIsACT JUISL JESATEIBbHOCTH MEIMIMHCKUX paOOTHUKOB TOMEIICHHS, COOTBETCTBYIOIIUE
YCTAHOBJICHHBIM CAHUTAPHBIM HOPMAaM U JIMLIEH3UOHHBIM TPEOOBAHUSAM K OCYIIECTBICHUIO MEIUIITHCKON
JESTEIIbHOCTH;

00ecTeynBa0T MEIUIIMHCKAE KaOMHEThl HEOOXOAMMbBIM 000pY/I0BaHHEM, HHBEHTAPEM, KaHUEISAPCKUMHU
IIPUHA]JIEKHOCTSIMU;

o0ecrieunBaeT NpoBeeHNe YOOPKHU METUITUHCKIX KAOUHETOB;

Ha3HayaeT paOOTHHMKA ILIKOJbI, OTBETCTBEHHOI'O 3a MPEJCTaBICHUE B MEAMIMHCKOE YUPEKICHHE U
BOCHHBIN KOMHCCapUaT ropo/ia CIIMCKOB FOHOILIEH 1T IEPBOHAYAIBHOM MOCTAHOBKH HA BOMHCKUI YUYET U
JUISL  COIPOBOXKJEHUS OOydyarolUuXcsi B MEIUIMHCKOE YYpPEXKJACHHE C LENbl0 IMPOBEACHHUS
pOo(QUIAKTHIECKIX OCMOTPOB, a TaKKe Ha Qurrooporpaduaeckoe 00CiIeIOBaHNIE;

Oopranusyer paboTy MO BOCHUTAHUIO M THTHCHHYECKOMY OOYYeHHMIO OOyYaromMXCs, MX POJIUTEINCH
(3aKOHHBIX MPEACTaBUTENEH) U paOOTHUKOB LIKOJIBI;

CBOEBPEMEHHO MH()OPMHUPYET METUIIMHCKUX PAOOTHUKOB 000 BCEX ClIydasx 3a00sieBaHUS 00yUYarOIIuXCs
B IIKOJIE;

He3aMeUTUTEIbHO HH(POPMUPYET MEAUIIMHCKAX PAOOTHUKOB O BOSHUKHOBEHHH TPABM Y 00YJAIOIIUXCS U
IPUIIIALLIAIOT UX JUIS OKa3aHUS MEIUIIMHCKON ITOMOLIH;

OCYILECTBJISECT TEKYIIMHA PEMOHT ITOMEIICHUH.

4.2. B cydae OTCYTCTBHSI METUIIMHCKUX PAOOTHUKOB, a TaKXKe J0 MPUX0Ja MEIUIIMHCKOTO pabOTHUKA B
SKCTPEHHBIX CUTYyallUsX I€Jarorn WIM BOCIMTATENIM OKa3bIBAIOT MEPBYI0 MEAMIIMHCKYIO IOMOIIb
camocrositensHo. 4.3, JlexypHblii aaMuHHCTpaTtop (WM Apyrol pabOTHUK MIKOJBL:  KIJIACCHBIN
PYKOBOAMTEIb, YYUTENb, APYTHE 3aMECTUTENIN TUPEKTOPA, CEKpETaph) 00s13aH 00ECIIEYUTh BBI30B OpHUTa bl
CKOpOM MEIUIIMHCKOM TMOMOIIM (B CiIydasX, KOIJla MEIMIMHCKHM pabOTHHUK OCYIIECTBISET OKa3aHUE
MEAMIIMHCKOW TIOMOIIM), ONpPENEIUTh W3 4YHcia paOOTHUKOB 00pa3oBaTeIbHOM OpraHU3alUH JIUIO,
COTPOBOYXKAAOIIee 00YyYarOIIErocs WM BOCIUTAHHUKA B YUPEKICHHE 3/pPAaBOOXPAHEHUS, NIOCTAaBUTH B
U3BECTHOCTb POJUTENEH (3aKOHHBIX MPECTaBUTENEH ) 00yUaOIIEerocs UK K€ MPUTIIalIaloT X B KaUeCTBE
COTIPOBOXKAAIOIINX.

5. OyHKIUHA METUIIMHCKOTO YUPEKICHUs B 00pa30BaTeIbHON OpraHu3aiuu
5.1. MenmunuHCKOE YYPEKJIEHHWE COTJAaCHO JIOTOBOPY O COTPYJHUYECTBE C 0OOpa30BaTeIbHOMN
OpraHu3auen:

oOecreunBaeT MKOIY METUIIMHCKUM MEPCOHAIIOM B COCTaBe Bpaya-lienarpa U MEIULIUHCKON CECTPhI 1O
MECTY HaXOXJACHHS IIKOJIBI (TTIOCPEACTBOM 3aKpEIICHUS UX 32 00pa30BaTeIbHON OpraHu3aIuei):

- JUI OpraHMU3aIMi MEIUIIMHCKOT0 00CTyKUBaHUS O00y4aronuXxcs B Mepruoj yueOHOro roja; - Ha Bpems
IIPOBEJICHUSI MAacCOBBIX O3/I0OPOBUTENIbHBIX MEPONpPHUITHI B IIKOJIE;, - HAa NEepuoja padboThl jarepeil c

JHEBHBIM Hpe6BIBaHI/IeM )IeTeﬁ B KAHUKYIISIPHOC BPEMS B IIKOJIC.



obOecrieunBaeT  MEOUIIMHCKHME  KaOMHETHl  INKOJBI  JICKAPCTBEHHBIMH  HMMYHOOHOJIOTHYECKUMU
npernapaTamu, CIeo1eXKI0H sl MEIUIIMHCKUX paOOTHUKOB.

TOTOBUT JOKYMEHTBHI Ha JIMIEH3UPOBAHHE MEIUIIMHCKON AESITeNbHOCTH, OCYIIECTBISIEMON B IIKOJE H
MEIUIIMHCKIE KAOUHETBI.

COracyeT C AMPEKTOPOM MIKOJBI TpadUKH OTIYCKOB MEIHWIMHCKHX PAaOOTHUKOB, PEKUM pPabOTHI
MEJIMIIMHCKIX KaOWHETOB, OCYIIECTBISIONINX MEIUIIMHCKOE OOCTYy)XHUBaHUE OOYyJaromIMXCs B paMKax
Hacrosiero [Tonoxenus, rpaduk NpUBUBOK 00yUaromuXcst, 00eCIeunBaeT 3aMEHY Ha MEPUO/I OTCYTCTBHS
MEIUIUHCKOTO0 pabOTHHKA JAPYIMM MEIUIIMHCKUM pabOTHUKOM, HMMEIOIIUM COOTBETCTBYIOIIYIO
HOJrOTOBKY.

IUIAHUPYET U OPraHu3yeT MPOBEACHUE MPOPHIAKTUYECKHX MEAULIUHCKHUX OCMOTPOB OOYyYaroIMXCs B
IIKOJIE.

OCYILECTBIISIET COBMECTHO C paOOTHUKAMH LIKOJIbI BEIEHUE HEOOXOAMMOM JOKYMEHTAIUH.

COIJIaCyeT C AMPEKTOPOM LIKOJIBI JOHKHOCTHBIE MHCTPYKIIMA MEIUIIMHCKUAX PaOOTHHUKOB, 3aKPEIICHHBIX
3a LIKOJIOM.

IOPOBOIUT aHAINW3 COCTOSIHHS ~3JI0pPOBBSl  OOYYalONIMXCS B IIKOJNE, OLEHKY 3((EeKTUBHOCTH
NpOQMIAKTHIECKAX ¥ O3I0OPOBHUTENBHBIX MEPONPUATHA C pa3pabOTKOH MEAUKO-TIeNarorn4eckKux
MEPOTPHUATHIA TIO YAYUIICHUIO OXPaHBI 3T0POBBSI.

UHPOPMHPYET O pe3yiabTaTax METUIMHCKUX OCMOTPOB IHPEKTOpa INKOJBI, POIUTENEH (3aKOHHBIX
npezcTaBuTelneil) 00yJaronmxcsi, 3SHAKOMHT MEIaroroB ¢ peKOMEHIAUsIMH Bpadeil CIIeIUaINCTOB.
HaIpaBiIseT 00YJYarOMUXCsl Ha KOHCY/IBTAlUHU K Bpa4aM -CIIeIUAIACTaM.

JaeT PEeKOMEHJIAINH 10 TPYA0BOMY 00YYEHHUIO U MPO(HeCCHOHAIBHOM TPUTOAHOCTH 00yYarOIIUXCSL.
IUTAHUPYET, TPOBOAMT, aHAMH3UPYyeT AP(EKTHBHOCTh HMMYHONPO(DHIAKTUKA  HH(EKIIMOHHBIX
3a00ieBaHUN y 00y4arOIIMXCS.

OCYIIECTBIISICT AMHAMUYECKOe HaOII0IeHNe 32 00YJaIOUIMMHUCS ¢ XPOHHYECKOW MaTOIOTHEH, COCTOSIINX
Ha JINCIIAHCEPHOM Yyd4eTe, KOHTPOJHUPYET BBHIMOJIHEHHWE DPEKOMEHJAIMHA CIICIMAUCTOB W TPOBEICHUE
71e4eOHO0-030POBUTEILHBIX MEPOIIPUSATHIHA.

OCYIIECTBIISIET KOHTPOJIb 32 CAHUTAPHO-TUTUEHHYECKIMHU YCIIOBHSMU IITKOJIBI, BBITOJIHEHHEM CaHUTAPHO-
TUTUEHHYECKUX TIPABUIT OPraHU3aIUH MTAaHHUS B MIKOJIE (COCTOSTHUE (PAKTHYECKOTO TTUTAHUS, CAHUTAPHO-
TUTUEHHYECKOE COCTOSIHUE TIHMINEBOrO OJIOKA, COCTAaBICHHE MEHIO, Opakepak TOTOBOH IPOYKIIHH,
BBITIOJTHCHHUE HATYPAIBHBIX HOPM ITUTAHWUS ).

o0ecrieynBaeT OKa3aHWE METUIIMHCKOH IOMOIIM TpW BO3HUKHOBEHHHM HEOTJIOKHBIX COCTOSHHH Yy
obOyyvaronuxcs, ”HGOPMHUPYET AUPEKTOPA IIKOJIBI 000 BCEX ciydasx 3a001eBaHUN 00yUaIOIIUXCsl, TPABM,
HECYACTHBIX CllydaeB, UH(PEKIMOHHBIX 3a001€BaHUM.

OCYIIECTBIISIET BBI30OB OpHragbl CKOpPOM TOMOIIHM, 33 HWCKJIIOUEHHEM CIIydaeB, KOT/Ia MEIUITUHCKHMA
pabOTHUK OCYIIECTBISET OKa3aHUE MEIULIMHCKOMN MOMOIIM O0JIBHOMY (ITOCTPAJAaBIIEMY).

OpraHu3yeT KOHCYNbTallMW (MHCTPYKTaX) C TEJAarOrHYeCKUMH PaOOTHUKAMHU IO OKa3aHHWI0 MEepPBOM
MEUITMHCKOU MTOMOIIIA 00YYaIOIUMCS.

KOHTPOJIMPYET BHITIOJTHEHNE MEUIIMHCKUX MEPOTIPHUITHH, 00ECTICYMBAIOIINX aIaNITAIIAI0 O0YJAIOIIIXCS B
TIKOJIE.

o0ecrieunBaeT KOHCYJIBTaTUBHO-TIPOCBETUTEIIECKYIO — NIESATENFHOCTh C  YYHUTEISIMH, POIUTEISIMHU
(3aKOHHBIMU TIPEICTABUTEIISIMH ) 00YUAIONTUXCS TI0 BOITPOCcaM MPOPUIAKTUKH 3a00JIEBaHH, COOITIOICHUIO
CaHWTAPHO-TUTUEHHYECKUX MPABUI U (POPMHUPOBAHUIO 3TOPOBOTO 00pa3a KU3HH.

6. IIpaBa u OTBETCTBEHHOCTH

6.1. [lIxona numeer npaso:



BHOCUTh TPEIJIOKEHUS O COBEPLICHCTBOBAHMM OPTaHU3aIMM  MEJAMLUHCKOTO  OOCITY>KMBaHUS
o0yJaromuxcs;

XO0JJaTaliCTBOBATh MEpe]l PYKOBOJCTBOM MEIUIIMHCKOTO YUYPEXKICHHUS O IMOOMIPEHUH MEIUIIMHCKUX
pabOTHHUKOB ¥ MPUMEHEHUH K HUM JTUCIUITTMHAPHBIX B3BICKAHHIA;

NPUCYTCTBOBATh HA MEPONPUATUSAX MEAULMHCKOTO YUYPEKICHHUS, TOCBSIIEHHBIX BONPOCAM OXPaHbI
3JI0POBbsSI 00YJAIOIINXCS;

CBOEBPEMEHHO IOJIy4aTh HHPOPMALINIO, HEOOXOIUMYIO JUIS IPUHITUS MEp 10 YCTPAHCHHUIO HEJOCTATKOB
U YIYYIICHUIO MEIUIUHCKOTO 00CITY>)KUBAaHUS 00y4JaIOINXCS;

IPUCYTCTBOBATh HA MEPONPUSATHIX MEAarOrMuecKuX pabOTHUKOB, TOCBSIICHHBIX BOIPOCAM OXPAHBI
3JI0pOBbBsI 00YUAIOIIUXCSL.

6.2. OTBETCTBEHHOCTh W KOHTPOJb 33 CBOCBPEMEHHOE M KAYEeCTBEHHOE BBINMOJIHEHHE (DYHKIHA,
orpenenseMbplx HactosmuM llojoxeHnem, HECyT PYKOBOIUTENH OOpa30BaTENbHONW OpraHU3alUN |
MEIUIIUHCKOTO YUPEKICHUSI.

7. ITpon3BOICTBEHHBI KOHTPOJIb KAYECTBA MEAUIMHCKON TOMOIIN
7.1. IIpon3BOACTBEHHBIN KOHTPOJIb KAY€CTBA MEIUIIMHCKON TOMOIIM COCTOUT B:

CBOCBPEMEHHOM NPOBEACHUE MPEIBAPUTEIBHBIX W  MEPHOAMYECKUX METUIIMHCKUX  OCMOTPOB
MeIepcoHana,;

paHHEM BBISBICHHH U TUATHOCTUKE MHPEKIIMOHHBIX 3a00JICBaHUN;

HEMEUICHHO! 10/1a4e SKCTPEHHOTO M3BELICHHUS B COOTBETCTBYIOIINN OT/IEIN 3IPAaBOOXPAHEHHS O CITydasx
WH(DEKIIMOHHBIX 3200JICBAHMIA,

CBOEBPEMEHHOW 30U OOJIBHOTO;

TEKYIIEH 1 3aKITIOYUTEIBHON Je3NH(EKIINH;

CHCTEMaTHYECKOM KOHTPOJIE 32 KOHTAKTHBIMU AETHMH M B3POCIBIMU COTPYTHUKAMH IIKOJIBI;
OpraHu3ay HeoOX0UMOro 00CIeJOBaHHsI KOHTAKTHBIX OOJBHBIX (00BEM 00CIIeI0OBaHUS ONPEeIsaeTcs
pallOHHBIM 3MUJEMHUOJIOTOM).

8. Kpurepuu xauecta paboThl MEAUIIMHCKOIO NIEPCOHAIIA

8.1. Brimonnenue miana npognpuBuBoK u p. Manty He meree 100% +,- 1% oT moanexamux mpuBUBKaM.
8.2. OxBar nereil JACKPETHUPOBAHHBIX BO3pacToB mpodocMoTpamu B odbeme 90 - 95% ot obmiero
KOJIMYEeCTBA JIETEH JaHHOTO BO3pacTa Ha BCeX OJrTamax (MEICECTPHHCKOM, IeAHaTPUYECKOM,
crenuanu3upoBaHHoM). 8.3. OTCyTCTBUE IPYIIIOBOM U BCIIBIIEYHON HH(EKIIMOHHOM 3a00J1€BAEMOCTH.

9. JoxymeHTanus

9.1. MeaunuHckumMu paOOTHUKAMHU BEJETCS TIEPBUYHAS MEIUIIMHCKAs JTOKyMEHTaIus 1o Gopmawm,
YTBEP)KJICHHBIM (eepaIbHBIMA OpraHaMU HCTIOJHUTEIBLHON BIIACTH B O0JACTH 3/paBOOXpPaHEHUS,
obpazoBanus. 9.2. Menunuackrue pabOTHUKH BEAYT CICAYIOMYIO TOKYMEHTAIUIO:

odopMIIeHHE WHINBUIYATHHBIX MEAUITMHCKUX KapT Ha KaXKI0TO peOEHKa;

odopmIIeHHE TOKYMEHTOB Ha BHOBb MPUOBIBIIINX JCTEH;

odopMIIeHHE TKOJIBHBIX KapT Ha JACTEH, MOCTYMAIONUX B IIIKOJY;

aHaJIK3 3a00J1€Ba€MOCTH U MOCEIIAEMOCTH JIETeH 0 KiaccaM;

COCTaBJICHHE OTUYETOB 1O 3a00JI€BAEMOCTH, TPOPMIAKTHISCKUM MMPUBUBKAM U JIP.;

BEJICHNE MEUIIMHCKUX KYPHAJIOB TI0 YCTAHOBJIEHHOH (hopMme.

9.3. MeaunuHckre paOOTHUKHU BEAYT YCTAHOBJICHHYIO JIOKYMEHTAIIMIO TIO MUTAHUIO JACTEH B IIIKOJIE.



10. 3akar0unTENbHBIC MOTOKEHUS

10.1. Hacrosimee [lonmoxeHne 06 opraHuzanui MEJUIIMHCKOTO OOCTYXHBaHUS O0YUYaIOMIUXCS SBISETCS
JIOKaJIHbHBIM HOPMAaTHBHBIM aKTOM, IpuHUMaeTcss Ha CoBeTe MIKOJIBI U yTBepxkaaeTcs (JInO0 BBOJUTCS B
JieiicTBUE) PUKA30M JIMPEKTOpA OpraHU3aIl1, OCYIIECTBISIONEH 00pa3oBaTenbHyIo IesTenbHoCTh. 10.2.
Bce n3menenust v 10moHeHs1, BHOCUMBIE B HacTosee [lonoxenne, opopMIIstoTcs B IUCbMEHHOU (hopme
B COOTBETCTBUH JCHUCTBYIOUIMM 3aKoHonaTenbcTBOM Poccuiickoit @epepauuu. 10.3. Ilonoxenue 06
OpraHW3alli  MEIUIIMHCKOTO OOCTYXKMBAaHUS OOyYarommxcs OOMIeo0pa3oBaTEIbHON OpraHu3alud
NPUHUMAETCS Ha HEONpE/IeICHHBIH CpoK. M3meHenus u pononHenus K IlojoxeHuio MpUHUMAIOTCS B
nopsizike, npeaycmorpeHHom m.10.1. nactosimero Ilonoxenus. 10.4. Ilocne npunstus [lonoxenus (unu
U3MEHEHHUH U JIOTIOJIHEHUH OTAETBHBIX ITYHKTOB M Pa3JIelIOB) B HOBOM pelaKluyi MpeAbIayInas peaaKius

ABTOMATHUYCCKU YyTPAauUUBACT CUTTY.
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	проводить контроль за физическим состоянием водителей, работающих на автотранспорте организации, перед выездом их на работу;
	взаимодействовать с врачами-специалистами учреждений здравоохранения, а также администрацией общеобразовательной организации по вопросам медицинского обслуживания обучающихся;
	вести утвержденные формы учетной и отчетной медицинской документации;
	вести документацию на обучающихся, подлежащих медицинскому обследованию при определении их категории при постановке на воинский учет;
	повышать свою квалификацию по специальности и проходить усовершенствование по вопросам медицинского обеспечения детей в образовательных организациях.
	3.8. Медицинская работник проводит:
	антропометрические измерения 2 раза в год;
	анализ результатов медицинского осмотра школьников и разрабатывает план мероприятий, направленных на укрепление здоровья обучающихся.
	3.9. Медицинская работник:
	осуществляет контроль за организацией питания в образовательной организации, в том числе за качеством поступающих продуктов, правильностью закладки продуктов и приготовлением готовой пищи;
	проводит оценку качества блюд с записью в журнале бракеража готовой продукции;
	ежедневный осмотр персонала пищеблока на наличие гнойничковых заболеваний, микротравм, отмечая результаты в специальном журнале;
	контролирует проведение витаминизации третьих блюд;
	контролирует количественный и качественный состав рациона питания с записью в ведомости контроля за питанием;
	ведет контроль за правильностью отбора и условиями хранения суточных проб;
	осуществляет контроль за работой пищеблока и соблюдением санитарно-гигиенических правил работниками пищеблока;
	за санитарным состоянием помещений пищеблока, инвентаря, посуды;
	за выполнением санитарных требований к технологии приготовления пищи, мытью посуды, условием хранения и сроками хранения и реализации продуктов питания.
	3.10. Отделение медицинской помощи обучающимся взаимодействует с образовательной организацией, медицинскими организациями, территориальными органами Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека, органами опеки...
	4. Функции организации, осуществляющей образовательную деятельность, в медицинском обслуживании обучающихся
	4.1. Образовательная организация:
	создает условия, гарантирующие охрану и укрепление здоровья обучающихся;
	предоставляет для деятельности медицинских работников помещения, соответствующие установленным санитарным нормам и лицензионным требованиям к осуществлению медицинской деятельности;
	обеспечивают медицинские кабинеты необходимым оборудованием, инвентарем, канцелярскими принадлежностями;
	обеспечивает проведение уборки медицинских кабинетов;
	назначает работника школы, ответственного за представление в медицинское учреждение и военный комиссариат города списков юношей для первоначальной постановки на воинский учет и для сопровождения обучающихся в медицинское учреждение с целью проведения ...
	организует работу по воспитанию и гигиеническому обучению обучающихся, их родителей (законных представителей) и работников школы;
	своевременно информирует медицинских работников обо всех случаях заболевания обучающихся в школе;
	незамедлительно информирует медицинских работников о возникновении травм у обучающихся и приглашают их для оказания медицинской помощи;
	осуществляет текущий ремонт помещений.
	4.2. В случае отсутствия медицинских работников, а также до прихода медицинского работника в экстренных ситуациях педагоги или воспитатели оказывают первую медицинскую помощь самостоятельно. 4.3. Дежурный администратор (или другой работник школы: клас...
	5. Функции медицинского учреждения в образовательной организации
	5.1. Медицинское учреждение согласно договору о сотрудничестве с образовательной организацией:
	обеспечивает школу медицинским персоналом в составе врача-педиатра и медицинской сестры по месту нахождения школы (посредством закрепления их за образовательной организацией):
	- для организации медицинского обслуживания обучающихся в период учебного года; - на время проведения массовых оздоровительных мероприятий в школе; - на период работы лагерей с дневным пребыванием детей в каникулярное время в школе.
	обеспечивает медицинские кабинеты школы лекарственными иммунобиологическими препаратами, спецодеждой для медицинских работников.
	готовит документы на лицензирование медицинской деятельности, осуществляемой в школе и медицинские кабинеты.
	согласует с директором школы графики отпусков медицинских работников, режим работы медицинских кабинетов, осуществляющих медицинское обслуживание обучающихся в рамках настоящего Положения, график прививок обучающихся, обеспечивает замену на период отс...
	планирует и организует проведение профилактических медицинских осмотров обучающихся в школе.
	осуществляет совместно с работниками школы ведение необходимой документации.
	согласует с директором школы должностные инструкции медицинских работников, закрепленных за школой.
	проводит анализ состояния здоровья обучающихся в школе, оценку эффективности профилактических и оздоровительных мероприятий с разработкой медико-педагогических мероприятий по улучшению охраны здоровья.
	информирует о результатах медицинских осмотров директора школы, родителей (законных представителей) обучающихся, знакомит педагогов с рекомендациями врачей специалистов.
	направляет обучающихся на консультации к врачам-специалистам.
	дает рекомендации по трудовому обучению и профессиональной пригодности обучающихся.
	планирует, проводит, анализирует эффективность иммунопрофилактики инфекционных заболеваний у обучающихся.
	осуществляет динамическое наблюдение за обучающимися с хронической патологией, состоящих на диспансерном учете, контролирует выполнение рекомендаций специалистов и проведение лечебно-оздоровительных мероприятий.
	осуществляет контроль за санитарно-гигиеническими условиями школы, выполнением санитарно-гигиенических правил организации питания в школе (состояние фактического питания, санитарно-гигиеническое состояние пищевого блока, составление меню, бракераж гот...
	обеспечивает оказание медицинской помощи при возникновении неотложных состояний у обучающихся, информирует директора школы обо всех случаях заболеваний обучающихся, травм, несчастных случаев, инфекционных заболеваний.
	осуществляет вызов бригады скорой помощи, за исключением случаев, когда медицинский работник осуществляет оказание медицинской помощи больному (пострадавшему).
	организует консультации (инструктаж) с педагогическими работниками по оказанию первой медицинской помощи обучающимся.
	контролирует выполнение медицинских мероприятий, обеспечивающих адаптацию обучающихся в школе.
	обеспечивает консультативно-просветительскую деятельность с учителями, родителями (законными представителями) обучающихся по вопросам профилактики заболеваний, соблюдению санитарно-гигиенических правил и формированию здорового образа жизни.
	6. Права и ответственность
	6.1. Школа имеет право:
	вносить предложения о совершенствовании организации медицинского обслуживания обучающихся;
	ходатайствовать перед руководством медицинского учреждения о поощрении медицинских работников и применении к ним дисциплинарных взысканий;
	присутствовать на мероприятиях медицинского учреждения, посвященных вопросам охраны здоровья обучающихся;
	своевременно получать информацию, необходимую для принятия мер по устранению недостатков и улучшению медицинского обслуживания обучающихся;
	присутствовать на мероприятиях педагогических работников, посвященных вопросам охраны здоровья обучающихся.
	6.2. Ответственность и контроль за своевременное и качественное выполнение функций, определяемых настоящим Положением, несут руководители образовательной организации и медицинского учреждения.
	7. Производственный контроль качества медицинской помощи
	7.1. Производственный контроль качества медицинской помощи состоит в:
	своевременном проведение предварительных и периодических медицинских осмотров медперсонала;
	раннем выявлении и диагностике инфекционных заболеваний;
	немедленной подаче экстренного извещения в соответствующий отдел здравоохранения о случаях инфекционных заболеваний;
	своевременной изоляции больного;
	текущей и заключительной дезинфекции;
	систематическом контроле за контактными детьми и взрослыми сотрудниками школы;
	организации необходимого обследования контактных больных (объем обследования определяется районным эпидемиологом).
	8. Критерии качества работы медицинского персонала
	8.1. Выполнение плана профпрививок и р. Манту не менее 100% +,- 1% от подлежащих прививкам. 8.2. Охват детей декретированных возрастов профосмотрами в объеме 90 - 95% от общего количества детей данного возраста на всех этапах (медсестринском, педиатри...
	9. Документация
	9.1. Медицинскими работниками ведется первичная медицинская документация по формам, утвержденным федеральными органами исполнительной власти в области здравоохранения, образования. 9.2. Медицинские работники ведут следующую документацию:
	оформление индивидуальных медицинских карт на каждого ребёнка;
	оформление документов на вновь прибывших детей;
	оформление школьных карт на детей, поступающих в школу;
	анализ заболеваемости и посещаемости детей по классам;
	составление отчётов по заболеваемости, профилактическим прививкам и др.;
	ведение медицинских журналов по установленной форме.
	9.3. Медицинские работники ведут установленную документацию по питанию детей в школе.
	10. Заключительные положения
	10.1. Настоящее Положение об организации медицинского обслуживания обучающихся является локальным нормативным актом, принимается на Совете школы и утверждается (либо вводится в действие) приказом директора организации, осуществляющей образовательную д...
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