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IloJ10:xeHue 0 paGoTe ¢ oJapPEHHBIMH 1eTHbMHU

1. OGmue noJyioKeHus

1.1. Hacrosee Ionosxenue o paboTe ¢ 0qapeHHBIMU JEThMHU B IIK0JI€ (1anee — [lonoxxenne) pazpadboTaHo
B cootBeTcTBUU ¢ DenepanbHbIM 3ak0OHOM OT 29 nexabps 2012 roma Ne273-®d3 «O6 oOpa3oBaHuu B
Poccuiickoit ®enepanun» ¢ usmeHeHusmu ot 4 aBrycra 2023 rtoma (cr.77), TOCTaHOBIIEHUE
[IpaButenbctBa PO ot 17.11.2015 Ne 1239 «O6 yrBepxkaenuu [IpaBun BbISBICHUS OeTEH, TPOSBUBLINX
BBIJIAIONINECS] CTIOCOOHOCTH, M COTPOBOXKICHHUS WX MAIbHEHIEro pa3BUTHS» C M3MEHEHUsMH Ha 18
ceHtsiOps 2021 roga, a Taxke YCTaBOM M JPYTMMHU HOPMaTUBHBIMM IMPaBOBBIMU akTamu Poccuiickoit
Oenepanyy, periiaMeHTHPYIOIUMU JIESTEIbHOCTh OpraHU3alMil, OCYHIECTBISIIOIINX 00pa30oBaTebHYIO
nesitenbHOCTh. 1.2. Jlannoe Ionoxkenue o paboTe ¢ 0AapEHHBIMU I€THMU B IIKOJIE ONIPEEIISET MOPAI0K
BBISIBJICHHS] 00y4aIOUINXCs, MPOSIBUBLINX BBIIAIOIIMECS CIIOCOOHOCTH, a TaKKe MOPSA0K COMTPOBOXKICHUS
UX JanpHeero pazsutus. 1.3. Hacrosiee noyioxkeHrne OpueHTUPOBAHO HA PA3BUTHE MHTEIICKTYAJIbHBIX,
(bu3NyecKnX, XyI0’KECTBEHHBIX, TBOPYECKMX M KOMMYHUKATHUBHBIX CIIOCOOHOCTEH oO0ydaromuxcsi B
o0meoOpazoBaTebHONM opranu3anuu. 1.4. OnapeHHOCTh — 3TO CHCTEMHOE, Pa3BHBAIOIIEECS B TCUCHUE
KU3HU KAa4eCTBO MCUXHUKH, KOTOPOE ONpPEAEsieT BOZMOKHOCTh JIOCTHXKEHHS YeIOBEKOM 0oJiee BHICOKHX,
He3aypsAHbIX PE3yJbTaTOB B OJHOM WJIM HECKOJbKHUX BUAAX JEATEIBHOCTH 10 CPABHEHHUIO C JIPYTUMU
moapMu. 1.5. OnapeHHblit peGeHOK — 3T0 peOEHOK, KOTOPBIN BBIJIENSIETCS SPKUMU, OUEBUIHBIMH, HHOTIQ
BBIJAIOIIUMHUCS TOCTHKEHUSMU (MJIM UMEET BHYTPEHHUE MPEANOCHUIKU IS TaKUX JOCTHKEHHI) B TOM
WJIM UHOM BUJE J1eATebHOCTU. OgapeHHbIe AETH UMEIOT:

0oJiee BBICOKHE I10 CPaBHCHUIO C OOJIBIIMHCTBOM HUHTCJUICKTYAJIbHBIC CHOCO6HOCTI/I, BOCIIPHUUMYHBOCTD K
YUYCHHIO, TBOPUCCKHUEC BO3MOKHOCTHU IIPOABJICHUS

AOMHUHHUPYHOITYIO aKTUBHY0, HACBIIIICHHYIO ITO3HABATCIIbHYIO HOTpe6HOCTB;

HCIIBITBIBAIOT PagO0CTb OT I[O6BIB8.HI/I$I 3HaHHI>i, YMCTBCHHOTO TpYyJa.

Y CI0BHO MOKHO BBIJICIUTH TPH KaTCTOPUHU OJAPCHHBIX o6yqa}0mnxc;l B IIKOJIC:

JIETH C BBICOKUM YPOBHEM YMCTBEHHOT'O Pa3BUTHS IPH MTPOUYMX PABHBIX YCIOBUSAX (TaKue I€TH Yallle BCEro
BCTPEYAIOTCS B JAOIMIKOJIBHOM U MIIAJIILIEM LIKOJIEHOM BO3pacCTe);

JeTH ¢ MpHU3HAKaMM CIEeNUaTbHOM YMCTBEHHOW OJApEHHOCTH - B ONPEAETICHHOM 00JIacTH HayKH
(MoApPOCTKOBBIN BO3PACT);

oOyyaromuecs, He JIOCTUTAlOIUE TI0 KAKMM-TTH00 IPUYKMHAM YCIIEXOB B YUEHUH, HO 00J1a/1at0II1e BEICOKOM
MO3HABATEIbHON aKTUBHOCTBIO, OPUTMHAIBHOCTBIO ICUXHUYECKOTO CKJIaJa, He3aypsIHBIMU YMCTBEHHBIMU
pe3epBaMu (CTapIIMii MIKOJIBHBIN BO3pacT).

1.6. Llenbto paboThl ¢ OJapeHHBIMH JETbMHU SIBJIAETCS CO3JaHME YCIOBUH Ul Pa3BUTHUSA OJApPEHHOCTH
oOyyaromuxcs M TOJJIEpP’KKAa OJAPEHHBIX JeTed, IMOBBIIICHHE KayecTBAa WX OOYy4eHHUs, pacuIupeHue

BO3MOJKHOCTEH pa3BUTHS MHAWBUIYABHBIX CIIOCOOHOCTEH, YITydllIeHHe YCIOBUN COIMAIbHON alanTalluu



YYCHHMKOB, TApMOHHU3AIUS OTHOLICHUH B CHCTEMaX «IE€Aaror — OJapeHHbBIN 00YyJaloIMiCs», «OJapeHHbIN
oOyuaronuiicss — 00ydJaronuicsy, «0JapeHHbBIN 00yJaronuiicss — poautenby. 1.7. s nocTrxkeHus 1enu
CTaBAT CIEAYIOLINE 3a1a4u:

BBISIBJIEHHE OJApEHHBIX JETed C UCHOJIb30BAHUEM pa3JIMYHOM JMATHOCTUKH, OINPEIEIIEHUE THUIIOB
0JIapEHHOCTH 00Yy4arOIINUXCS;

COCTaBJIEHUE UHIMBUyaIbHbIX MAPIIPYTOB oapeHHbIX o0ydatomuxcs (IIpunoxenue 1);

pa3BUTHE Yy OJApEHHBIX JIeTel KauyeCTBEHHOIO BBICOKOTO YPOBHS IpPEICTaBICHUM O KapTHMHE MHpa,
OCHOBAHHBIX Ha HPABCTBEHHBIX LIECHHOCTSIX;

paboTa mejaroroB Mo WHAWBUAYAILHBIM MapIIpyTaMm;

WCIIOJIb30BaHNE HA ypoKe nudepeHnraniy Ha OCHOBE MHIUBHIYAIbHBIX OCOOEHHOCTEN JIeTeH;

oTOOp  cpeACTB  OOy4YeHHs, CHOCOOCTBYIOIIMX  Pa3BUTHIO  CaMOCTOSATEIBHOCTH  MBIIIJICHHS,
WHULMATUBHOCTH M HAy4YHO-MCCJIEI0BATEIbCKUX HAaBBIKOB, TBOpYECTBA B YPOUHOM U BHEYPOUYHOMU
NeSITeNIbHOCTH;

OopraHu3aIus pa3HooOpa3HON BHEYPOUHOUM M BHEIIKOJBHOU JESITEIHHOCTH,

opranusaiys padoThl [0 MCUXO0JIOTO-TIEJarOrMYeCKOMY COTIPOBOKICHUIO CEMEH;

MoourpeHre oOy4yarouuxcs U NeAaroroB 3a JOCTUTHYTHIE Pe3y/bTaThI.

1.8. PaboTa ¢ ogapeHHBIMH JETHbMH MPOBOJUTCS COIVIACHO MHJMBUAYAIbHBIM MaplipyTaMm M IUIaHaMm Ha
TeKymuil yueOHbiii roa. 1.9. PaboTa MoxkeT ObITh OpraHn30BaHa Kak MHAMBUAYaAJIbHO, TaK U B TPYIIIaX.
1.10. 3amectutenp TUPEKTOpa MO YYEOHO-BOCIIUTATEIHLHOW pPabOTE COCTaBIISIET OOIIEee pacrucaHue
WHIUBUAYAIbHBIX 3aHSATUH C OJApEHHBIMU OOYYarOIIMMHCS M OCYILECTBISET 00lee pyKOBOICTBO
paboroi. 1.11. Yuurens-npeaAMETHUKH, KIACCHBIE PYKOBOJUTEIH, PYKOBOAMTEIN KPYKKOB M CEKIIUN
OCYIIIECTBJISIIOT COTMPOBOXKCHUE OJapeHHBIX oOydaronuxcs. 1.12. B paborte ¢ netbmMu B ypouHoe Bpems,
MMEIOLIUMHU SIPKO BBIPAKEHHBIE CIHOCOOHOCTH, ONTHUMAIBHBIMHU CUUTalOTCA IuddepeHInpOoBaHHbIE U
WMHUBUAYAIbHO-TUYHOCTHBIE TEXHOJIOTHH, HCIIOJIb30BAHNE UCCIIE0BATEIBCKOTO U MPOEKTHOTO METOI.

2. OCHOBHBIE CTpAaTEeruy 00YUEHHS OJJAPEHHBIX JeTeH B IIKOJIE
2.1. Crparerust ycKOpeHHsI 00ydeHUS:

WHAMBUyaIn3anus o0ydeHus A OJapeHHbIX 00yJaroIuxcs;

3aHATHUSA B JIpyrom, 6osee ctapieM kiacce (1o 1-2 npeameram);

«TIepenphIrMBaHue) Yepe3 KI1acc;

pOo(UIIbHBIE KIACChI, C YTIyOJIeHHBIM U3yYEHUEM OTIENbHBIX IIPEIMETOB;

pasuKanbHOE YCKOpeHHe 00pa30BaTesIbHON JAEATEIbHOCTH 00YJatOLIUXCs 110 By30BCKUM IIPOTpaMMaM;
NOJIIep>KKa TBOPUYECKON caMopealin3aliy 00yJaronmxcs;

JMCTAaHIIMOHHOE 00y4eHue.

2.2. Crparerus oboraiieHust o00ydeHus: B 00pa3oBareIbHOM OpraHu3aluu:

paciIupeHue Kpyro3opa;

OCBOEHME 3HAaHHUI 00 OKpYXKaroleM MHpE;

CaMOII03HAHUE;

yri1yOJeHue B IPeMETHI;

OCBOEHME METa3HaHUH (3HAHUH O 3HAHUSAX).

3. [Tpunume! paboThl ¢ 0JaPEHHBIMU IETHbMH U YIACTHUKH €€ pean3aliiu

3.1. B ocHOBY paboThI ¢ OJJApEHHBIMH O0YHYAIOIIUMUCS BXOAAT CIEAYIOIINE TPUHIUIIBL:



IIPUHLIMI paclIipPeHHst 00pa30BaTEIbHOIO IPOCTPAHCTBA;

MIPUHIIAT WHIUBUAYAIA3ANNHA U JUGGEpeHIInaN 00yICHHS;

IIPUHIIMI Pa3BUBAOILETO 00YUEHUS;

IIPUHIIUI OIIEPEKAIOLIETO 00YUEeHMUS;

MPUHIAT KOM(DOPTHOCTH B JIFO00M NESITEILHOCTH,

MIPUHIIMIT Pa3HOO0Opa3us MpeIaraéMblX BO3MOKHOCTEH JIJIsl pealiu3aliui CIOCOOHOCTEH 00y4aromuxcs;
OPUHLUI CO3JAaHMsI YCIOBUW JUII COBMECTHOW pabOTBhl OOydYarOMMXCS MPU MHUHUMAIBHOM YYaCTHH
[eaarora;

INPUHIMUI CBOOOJABI BbIOOpa OOYyYAIOUIUMCS JIOTIOJHUTEIBHBIX OOpa30BaTENbHBIX YCIYT, IHOMOIIH,
HaCTaBHUYECTBA;

MIPUHIIUT TOOPOBOJIBHOCTH;

MPUHIIUI CO3JJaHMsI CUTYallUH ycIieXa U YBEPEHHOCTH.

3.2. YyacTHUKaMU peanu3anuu qaHHoro [losoxkeHus sBIsIOTCS:

aMUHUCTPAITUS IIKOJIBI (JIUPEKTOP, 3aMECTUTEITH TUPEKTOPA);

PYKOBOAUTEIN MIKOJBHBIX MPEAMETHBIX MECTOAUYCCKUX O6L€HHH€HHﬁ;

YUUTCIA-IPCIMETHUKHU

KJIACCHbIE€ PYKOBOJUTENH;

PYKOBOJMTENN KPYKKOB W CEKIMH B paMKax CETEeBOr0 B3aMMOJEHCTBUA C YUPEKICHHUSIMHU
JIOTIOTHUTEIBHOTO 00pa30BaHus JIeTeH;

CHEIHAUCTBI CIYKObI IICUX0JIOTO-TIEIarOTMYE€CKOr0 COMPOBOKIACHHUS,;

OnbIMoTEKAPH;

poauTenu (3aKOHHBIE MTPEACTABUTEH) 00YIarOIITUXCS.

3.3. ®opMbI MOHUTOPHHTA PA0OTHI C OJIAPEHHBIMU JIETHMH B IIIKOJIC:

Dopmbl [TeproauuHOCTH

[IpeameTHpie onmumnuanel 1 pa3 B rof

O6mremkobHas KOHGEPEHITUS 1 paz BTON

[Ipeamerneie Henenu [1o rogoBomy many

TBopueckue OTYETHI yuuTesneil U3 onbiTa paboThl ¢ OJapEHHBIMU IeThbMU MeToquueckuii 1eHb
BryrpuiikonsHbsi KOHTpOJbI1o roqosomy miany

TBopueckue OTYETHI KPY)KKOB M CIIOPTUBHBIX CEKIIUN 1 paz3 BTO
TemaTtnueckrue KOHKYPCHI, BBICTAaBKH [To rogoBoMmy mIany
WuTennexryanbHble MPEAMETHBIE U TBOPUYECKUE KOHKYPCHI [To ronoBoMy MIany

4. Opranu3anus U QyHKIHMOHAIbHOE oOecreueHre padoThl ¢ 0JJapEHHBIMU 00YyJaIOIIMMHUCS

4.1. PaboTa ¢ ogapEHHBIMU O00yJalOUIMMKCS HauMHAeTcsl ¢ | CEeHTAOps TEKYILEro rojaa v 3aKkaH4MBaCTCS
BMECTE€ C OKOHUaHHEM 0Opa30BaTeNbHON JesTeNbHOCTH B miKoje. 4.2. PaboTa ¢ ogapéHHBIMU AETbMU
BeIETCS B ABYX HampasiieHusx: 4.2.1. IlepBoe HampaBiieHHe — OpraHu3anys U NpoBEJIEHUE BHEKJIACCHOU
paloThI MO porpaMMaM TBOPUECKOTO Pa3BUTH B ONPEIEICHHOM 00JacTh, KOTOpasi OCYILIECTBISAETCS Kak
UHAUBUIYAJIbHO, TaK U B rpymime. @opMbl paboThl ¢ 0JapEHHBIMHU 00yJarOIUMUCS:

BBITIOJTHEHUE HAyYHO-UCCIIEI0BATENLCKUX U MPOEKTHBIX paboT;
TBOPUYECKUE KPYXKKU;

MIPEIMETHBIE OJIMMITHA]IBI;

IIpEIMETHBIE HEEIN;

JIETCKUE HAYYHO-TIPAKTHYECKHE KOH(EPEHINH;



KOHKYPCBHI IIPOCKTHBIX padoT;

COpPEBHOBAHUS;

TYPHUDBIL;

TBOPYECKHE KOHKYPCHI;

becTuBaNM;

BBICTaBKH;

CTIapTaKHaIbl;

MIpa3IHHUKH;

TBOPYECKHE MACTEPCKHE;

KaHUKYJISIpHbIE cOOpBI, JIareps U JIp.

4.2.2. Bropoe HampayieHHE — 0TOOp ¥ 00yueHHEe UHTEIUIEKTYaabHO oapéHHbIX aetei 10 u 11 kimaccoB no
CrienuagbHO pa3paboTaHHOW oOpazoBaTenbHOM mTporpamme «OmapéHHbd Kiaaccy. Dopmbl paboOThI C
0J1apEHHBIMU 00yJarOIIMMHUCS:

BBIITOJITHCHHUE HAYUYHO-UCCIICAOBATCIIBCKUX U IMPOCKTHBIX pa60T;

MpEAMCETHBIC OJIMMIIUAABI;,

MMpECAMETHBIC HEJICIIN

HMHTEJUIEKTYAJIbHBIE TYPHUPHIL;

KOHKYPCBI IPOEKTHBIX padoT;

JACTCKHUE HAYYHO-IIPAKTHUYCCKUEC KOH(bepeHHI/II/I;

AKCKYPCHH U JP.

4.3. B ¢pyHkimoHanpHbIe 00s13aHHOCTH AUPEKTOpa 00111€00pa30BaTEIbHOM OpPraHnu3aIlui BXOIUT:

IUTAaHUPOBAHUE B TOJAOBOM IUTaHe paboThl 00IIe00pa3oBaTeIbHON OpraHU3aluu OTAEIBHOTO pa3jena 1o
paboTe ¢ ogapEHHBIMU JETHbMH U KOHTPOJIb 32 €70 BBIIOJHEHHEM 00Yy4atoIUMUCS;

MaTepHUaIbHOE CTUMYJIMPOBAHHUE MEJaroroB, OCYIIECTBIAIOMIUX pabOTy C OAapEHHBIMU O0YJarOIIMMHUCS,
a TaKKe UMEIOIIUX BHICOKHE Pe3yJIbTaThl yUacTUsl 00yUYaroUIuXcs B pa3IUYHBIX KOHKYpCaXx.

4.2. OyHKIIUU 3aMECTUTENICH TUPEKTOPA 10 y4eOHO-BOCITUTATEILHOU padoTe:

pEerylupoBaHUEe U KOppEeKUHs oOpa3oBaTeNIbHOM JEsTeNbHOCTH, CBA3aHHONW C OTOOPOM U OO0ydeHUEM
MHTEJUIEKTYyanbHO oAapEHHbIX AeTed 10 u 11 kmaccoB mo cnenuansHoO pa3padoTaHHOM 00pa30BaTEIbHOM
nporpamme «Onap€HHbIN Kinaccy» (yueOHbIEe MporpamMMbl, Y4eOHBIN IJ1aH, pacnucaHue, (aKyabTaTHBBL,
T.J1.);

OpraHu3aIis BHEKIACCHBIX 3aHATUHN O YIIIyOJIEHHOMY U3YYEHHUIO IPEIMETOB;

odopmIIeHHEe HOPMATUBHOM TOKYMEHTAIUH;

COTMPOBOXKICHHUE U Pa3padoTKa 00pa30BaTENbHBIX TPOTPAMM;

MOATOTOBKA OTYETOB O paboTe ¢ 0JJapEHHBIMU JIETHMU;

OpraHu3aIs U MPOBEJICHUE TIeIarOTHYECKIX COBETOB, COBEIIAHUI, CEMHUHAPOB MO MpobdIemMam padoThI ¢
0/1apEHHBIMU JIETHMU;

KOOpJIWHAIMS JEHCTBUI y4yHuTenel, MeJaroroB-ncuxojoroB, Y4YHTENeH-IIOroneoB, padoTalolmX C
0/1apEHHBIMU JETbMU;

MOBBIIIEHUE MOTUBAIIMU U KOMIIETEHIIMI NIE€aroros (OKa3aHWe METOAMYECKOM MOMOIIIH MeIaroram);
MIOMOIIb B pa3pab0TKe WHINBUIYAILHBIX 00pa30BaTENIbHBIX TPOTPaAMM ISl OJapEHHBIX 00 yJaIOIINXCS;
MOHHUTOPHHT Pe3yJIbTATUBHOCTU Pa0OTHI CUCTEMBI C 0JIAPEHHBIMU 00YJYaIOIIMHCS;

c6op 00mux HHPOPMAITMOHHBIX JAHHBIX MO0 OJAPEHHBIM JCTSAM.

4.3. OyHKIUY 3aMeCTUTEIS TUPEKTOPA IIKOJIBI 0 BOCIIUTATENBHON padoTe:



pEeryIUpOBaHUE U KOPpEKIHs oOpa30BaTEIbHON JIEATEIBHOCTH, CBSI3aHHOW C OpraHu3anued u
IIPOBEJIEHUEM BHEKJIACCHOM PabOTHI ¢ 0JapEHHBIMU A€TbMH (IIPOTPaMMBbI JOTIOJHUTEIBHOIO 00pa30BaHuUs,
pacnucaHue, TeMaThKa KpPY>KKOB, CEKLIMM, T.11.);

IIOATOTOBKA OTYETOB O paboTe ¢ 0JJapEHHBIMU JIETHMU;

OpraHu3aiys ¥ IpoBeICHUE MeJarornIeCKuX COBETOB, COBEIIAHMIA, CEMUHAPOB TI0 TIpolieMaM paboThI C
OJTapEHHBIMU IE€THMU;

KOOpAMHAIMS JEHCTBUH MEAaroroB JOMOJHHUTEIBHOTO O00pa30BaHUs, KIACCHBIX PYKOBOAWTEINEH,
paboTaronux ¢ 01apEHHBIMH AETHMHU;

MIOMOIIb B pa3pabOTKe MHIUBUAYAIbHBIX 00pa30BaTEIbHBIX POrpamMM JUIsl OJapEHHBIX JAETEH;
OpraHu3aius, MpoBeJIEHUE U y4acTHE B MEPONPHUSATHUAX, HA KOTOPBIX PACKPBIBAIOTCS XyJI0KECTBEHHAs! U
colMabHas 0JapEHHOCTh 00Y4arOIINUXCS;

cOop 00ImKX UHPOPMAITMOHHBIX JAHHBIX MO OAAPEHHBIM JETSAM.

4.4. OyHKIMY PYKOBOAUTENEH IKOJIBHBIX METOIMYECKUX 00bETUHEHUI:

cOOp M cHCTEeMaTH3aIUs METOIMIECKUX MaTePUAIIOB TI0 TIpo0ieMe MHTEIUIEKTYaIbHOH 01apEHHOCTH;
10100p AMATHOCTHYSCKUX MATEPHAJIOB JIUISl BBISIBJIICHUS MHTCIICKTYAIBHO OJTApEHHBIX JICTEH;
TUTAHUPOBAHUE U TTPOBEJICHHUE ITKOJIBHBIX MTPEIMETHBIX HEJICIb W OJIUMITAA] (©€5KETOJTHO);

pa3paboTka MaTepuaioB, BOIMPOCOB W 3aJaHWW TOBBIINICEHHOTO YPOBHS CIOXHOCTH IO TIpeAMeTam
(TOCTOSIHHO);

odopMIICHHE MaTepuajoB MO paboTe ¢ OJapéHHBIMH JEThbMHU Ha caiTe o0meoOpa3oBaTeIbHON
OpraHu3aliy, CTeHIe METOAUUECKO padoThI (IMAarHOCTHKH, 00PAa3Ilbl 3alaHU i, Pe3yIbTAThl OJIUMITHAM U
T.1.);

PYKOBOJICTBO MOATOTOBKON TBOPYECKUX OTUETOB YUHUTENEH, paboTaIOMIMX C OJapEHHBIMU JETHMHU.

4.5. ®yHKIMU yYUTEIEH-NIPEIMETHUKOB:

BBISIBJICHHE OJapEHHBIX JIETEH;

MOATOTOBKA METOIUYECKUX PEKOMEH Il IO paboTe ¢ 0J1lapEHHBIMU I€ThMU;

onpezesneHue KpuTepueB d3PPeKTUBHOCTH PabOThl C HHTEIUIEKTYAIbHO 01apEHHBIMU I€THMU;

MOATOTOBKA OTYETOB O paboTe ¢ 0JapEHHBIMU JIETHMU;

KOPPEKTUPOBKA MPOrpaMM U TEMATHYECKHUX IUIAHOB Ui pabOThl ¢ OAAPEHHBIMU JETHMH, BKIIOUYECHUE
3aJJaHUH MOBBIIICHHOM CIIOKHOCTH, TBOPYECKOTO, HAYUHO-UCCIEA0BATEIHCKOTO YPOBHEH;

OpraHu3alus HHIAUBUIYATbHOU paboThl C 0JapEHHBIMU JCTHMH;

MOATOTOBKA OOYyYalOMIMXCS K OJMMIMagaM, KOHKypcaM, BHUKTOpHHAM, KOH(EPEHLHUSM PpPa3IuYHOTrO
YPOBHSI;

oTOop 1 ohopmiieHUE B TE€UEHHUE TOJa JOCTHKEHUN OAapEHHBIX AeTel NI MPeIbsiBICHUS Ha €XKErOJHOM
KoH(pepeHIH B 00111e00pa30BaTENLHOM OpraHu3aluu;

oopMIIEHHE CBOETO OMbITa PabOThI ¢ OJAPEHHBIMU OOYYAIOIIMMHUCS B BHJIE TBOPYECKOTO OTUETA IS
npeabsBieHus Ha [leacosere;

KOHCYJBTUPOBAHUE POJUTENEH 0JapEHHBIX JETEl MO BOMPOCAM Pa3BUTUS CIIOCOOHOCTEH X JIETe;
MOJATOTOBKA OTYETOB 0 paboTe ¢ 0IapEHHBIMU 00YYAFOIIIMMHUCS.

4.6. OyHKIIUU KJIACCHBIX PYKOBOJAUTEIIECH:

opopmiieHHe CBOAHOW TaOMUIBI MO BUAaM (001acTaM) OMApEHHOCTU JETei, WCIOIbB3ys JIaHHbBIE
JUArHOCTUK IICUXO0JIOTOB, YUUTENEH-TIPeIMETHUKOB, PYKOBOJAUTENEH KPYKKOB, CEKLIUHI, POUTENEH, CBOUX

HaOJII0ICHMIA;



IUTAHUPOBAHUE BOCIUTATEIBHON pabOThI B KJIACCE C YYETOM pealln3allui OJapEHHBIMU JETbMHU Kilacca
CBOUX CIIOCOOHOCTEN;

MOJITOTOBKA OTYETOB O paboTe C 0JapEHHBIMU 00YJAIOIIUMHUCS;

B3aMMOCBS3b C PYKOBOJUTENSIMU CEKLUH, KPYKKOB H JIp. IOTIOJHUTEIBHOTO 00pa30BaHusI.

4.7. DyHKUMYU PYKOBOAUTEIEH KPY)KKOB U CEKLIUMN:

BBISIBJIICHUE O1apEHHBIX 00YJaOLINXCS;

OpraHu3aIus TBOPYECKUX OTYETOB JIETEH;

npegocTaBiIeHne Heo0X0AMMOM HH(POPMAIIUU KITACCHBIM PYKOBOIUTEIISIM;
KOHCYJIbTUPOBAHUE POJUTEIICH;

MOJrOTOBKA OTYETOB O paboTe ¢ 0JapEHHBIMU IE€TbMHU (B MPOU3BOJBLHOMN opme).
4.8. OyHKIUY TIearora-rmcruxosiora:

MICUXOarHocTuyeckas padoTa (rpynnoBas, UHAUBHUyaJIbHAas);

MHIUBUAYaJIbHbBIE U IPYIIOBBIE 3aHATUS C 00YJarOIIUMHUCS;

WHIUBUAYaJIbHbBIE U TPYNIOBbIE KOHCYIbTAIIMU [Tl 00Y4arOIIUXCsl;

paboTa ¢ poauTeIsIMU (BBICTYIUIEHUS HA POAUTEIBCKUX COOPAHUSIX, KOHCYIbTAIIUN);
paboTa ¢ yuuTensiMu (KOHCYIbTAallMH, TPEHUHI U, IPOCBETUTEbCKas padoTa);
MOATOTOBKA OTYETOB 0 padoTe ¢ 0JJapEHHBIMU 00YYAIOIIMMHUCS.

4.9. ®ynkuuu poauTeneil (3aKOHHBIX MpeICTaBUTeNen):

paHHee BBISBIICHHE OJJAPCHHOCTH PEOCHKA;

co3/laHne KOM(OPTHBIX, IMOIIMOHATLHBIX YCIIOBHM ISl Pa3BUTHS CIIOCOOHOCTEN PeOCHKa;

OTIpeieJICHUE COMMAIIBHOTO 3ampoca ISl ITKOJIBI,

COTPYIHMYECTBO B pabOTE C OAPEHHBIMHU JETHhMHU C YYaCTHUKaMH 00pa30BaTEIbLHOM JIeITEIbHOCTH.

5. Opranu3zanus 3aHsATUs 17151 OJapEHHBIX IeTe

5.1. VnauBuayanpHbIe 3aHATHS JJIs OJAPEHHBIX JETEH BBOJIATCA JUIS PACIIMPEHHUS BO3MOXHOCTEH
0OyJaroIMXcsi B OMNPEICICHUU W PA3BUTHM WHIAUBUAYAIbHBIX OCOOCHHOCTEH W HWHTEPECOB B
00pa3zoBaTeNIbHOMN JIeATEeILHOCTH. 5.2, [ TaBHas 3a/1a4a WHIMBUIYAJIbHBIX 3aHITHN ¢ OJApPEHHBIMU JIEThbMHU
— CHOCOOCTBOBAaTh OPHEHTAIIMU TIEAArOTMYECKOM JIEATCIbHOCTH Ha PAa3BUTHE WHIWBHUAYyAIbHBIX
TBOPUYECKUX cITocoOHOCTEeH oOyyaromuxcs. 5.3. UuauBUAyalbHbIE 3aHITHS HE SIBIISIOTCS 0053aTEIbHBIMHU.
5.4. NnauBuyanbHble 3aHATUS MOTYT OBITh OpPraHM30BaHbl KakK MO 00pa3oBaTEeNIbHBIM KOMIIOHEHTaM
WHBAapUAHTHOMN YacTH y4eOHOTO MJIaHa, TaK U I0 MpeIMeTaM, BBIOMPAaeMbIM B KaUeCTBE JOMOJIHUTEIBHOTO
o0pa3oBaHUsl WM CIEUANIMU3aliK, YriyOneHus 0a30BOro KOMIIOHEHTa oOpazoBaHus. 5.5. B ganHOM
cllydae YYMTENI0, MPOBOJALIEMY WHIUBUIYalIbHBbIC 3aHSTHUS, MOXET ObITh Ha3HAYEHO JCHEKHOE
MOOIIpEeHHe, B COOTBETCTBHHM ¢ I[lomokeHneM o JeHEXHOM moompeHud. 5.6. Hcmonb3oBaHue
JTUCTAaHIIMOHHBIX (opM 00ydeHHs (3a0YHBIX TPEIMETHBIX IIIKOJAX) W TOOLIPEHHS OJAPEHHOCTU
oOyuaronuxcs (KOHKYPChI, OJMMITHAJIBL U Jp.).

6. 3aKIFOYNTEIbHEIC TIOJI0KEHUS

6.1. Hactosmee [lonoxxenne o pabote ¢ 0JapeHHBIMH ACTHMH SBJSETCS TOKATbHBIM, HOPMATUBHBIM aKTOM
IIKOJIBI, yTBepxKAaercs (MO0 BBOAMUTCA B JCHCTBHE) MPHUKA30M AMpPEKTOpa oO0IIeo0pa3oBaTeIbHON
opraam3anun. 6.2. Bce n3aMeHeHus 1 JOMOJIHEeHUs, BHOCUMEBIE B HacTosee [lonoxenue, opopmisiores B
MMMCEMEHHOUW (pOopMe B COOTBETCTBUH JICHCTBYIOIIMM 3aKOHOJaTeNbCTBOM Poccuiickoit deneparuu. 6.3.
Hannoe [lonoxenne o paboTe ¢ 0JapéHHBIMU JETHMH B IIKOJIE IPHHUMAETCSI HA HEOTIPEIEIICHHBII CPOK.
N3menenus u ponosnHenuss Kk [loJOXKEHUIO NPUHUMAIOTCS B MOPSAIKE, OpelycMOTpeHHOM 1. 6.1.



Hacrosiero [lonoxenus. 6.4. [locne npunsitus [lonoxxenus (WM U3MEHEHUN U TOTIOJIHEHUM OTIEIbHBIX
MYHKTOB U Pa3JIeJIOB) B HOBOM PEAAKIIMHU MPEABIAYINAs peAaKIMsg aBTOMATUUECKH YTPAuUBaEeT CUITY.

Ipunoocenue 1

IIpumepHas popMa HHANBUAYATBLHOIO MAPLIPYTA PA3BUTHA
0JaPEHHOro 00y4aLerocs

OO obyuaromerocs
Kunacc
Bun (1) ogapeHHOCTH

5 kaace I 6 ki1acc l 7 Kaacc | 8 kaace | 9 kaacc
VYriaybneHHoe H3y4YeHHe OTAEIbHbIX IIPEe/IMETOB (Cpe/ICTBAMH YpOKa)

| |

I/Iccnenoaa'renbcxaﬂ JCATCIIbHOCTD (yKa3a1-me TCMBI pa60'rbx)

| | | |

OneKTHBHbIE KypChl (Ha3BaHHSI KYPCOB)

CounanbHasi IpakTUKa (Ha3BaHUE)

l | | |

JlucTaHUMOHHOE 00yueHue (Ha3BaHue Kypca)

OO0yueHHe B 3a049HOI 1IK0JIE (Ha3BaHHUE IIIKOJIbI)

l I | I

IToaroroBka K KOHKypcaM (Ha3BaHUsI KOHKYPCOB)

VYyacTie B Pa3JIMIHBIX KOHKYpCax, OJINMITHAIax

l I I I

JlononuuTensHoe 00pa3oBaHue (KPY»KKH, CEKIIHH)

IIpnaoxkenne K MHANBAAYATLHOMY MAPLIPYTy Pa3BHTHSA
0IAPEHHOr0 00y4aloIerocsi

«Il;1aH HHAUBHAYATBLHON PadoThl HA yueOHbIH rom

Hanpasjenue Cpokn, OTBeTCTBEHHDII PesyabTat
NepHOIHYHOCTH nejgaror
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	Положение о работе с одарёнными детьми
	1. Общие положения
	1.1. Настоящее Положение о работе с одаренными детьми в школе (далее – Положение) разработано в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» с изменениями от 4 августа 2023 года (ст.77), по...
	более высокие по сравнению с большинством интеллектуальные способности, восприимчивость к учению, творческие возможности проявления;
	доминирующую активную, насыщенную познавательную потребность;
	испытывают радость от добывания знаний, умственного труда.
	Условно можно выделить три категории одаренных обучающихся в школе:
	дети с высоким уровнем умственного развития при прочих равных условиях (такие дети чаще всего встречаются в дошкольном и младшем школьном возрасте);
	дети с признаками специальной умственной одаренности - в определенной области науки (подростковый возраст);
	обучающиеся, не достигающие по каким-либо причинам успехов в учении, но обладающие высокой познавательной активностью, оригинальностью психического склада, незаурядными умственными резервами (старший школьный возраст).
	1.6. Целью работы с одаренными детьми является создание условий для развития одаренности обучающихся и поддержка одаренных детей, повышение качества их обучения, расширение возможностей развития индивидуальных способностей, улучшение условий социально...
	выявление одарённых детей с использованием различной диагностики, определение типов одаренности обучающихся;
	составление индивидуальных маршрутов одаренных обучающихся (Приложение 1);
	развитие у одарённых детей качественного высокого уровня представлений о картине мира, основанных на нравственных ценностях;
	работа педагогов по индивидуальным маршрутам;
	использование на уроке дифференциации на основе индивидуальных особенностей детей;
	отбор средств обучения, способствующих развитию самостоятельности мышления, инициативности и научно-исследовательских навыков, творчества в урочной и внеурочной деятельности;
	организация разнообразной внеурочной и внешкольной деятельности;
	организация работы по психолого-педагогическому сопровождению семей;
	поощрение обучающихся и педагогов за достигнутые результаты.
	1.8. Работа с одаренными детьми проводится согласно индивидуальным маршрутам и планам на текущий учебный год. 1.9. Работа может быть организована как индивидуально, так и в группах. 1.10. Заместитель директора по учебно-воспитательной работе составляе...
	2. Основные стратегии обучения одаренных детей в школе
	2.1. Стратегия ускорения обучения:
	индивидуализация обучения для одаренных обучающихся;
	занятия в другом, более старшем классе (по 1-2 предметам);
	«перепрыгивание» через класс;
	профильные классы, с углубленным изучением отдельных предметов;
	радикальное ускорение образовательной деятельности обучающихся по вузовским программам;
	поддержка творческой самореализации обучающихся;
	дистанционное обучение.
	2.2. Стратегия обогащения обучения в образовательной организации:
	расширение кругозора;
	освоение знаний об окружающем мире;
	самопознание;
	углубление в предметы;
	освоение метазнаний (знаний о знаниях).
	3. Принципы работы с одаренными детьми и участники её реализации
	3.1. В основу работы с одаренными обучающимися входят следующие принципы:
	принцип расширения образовательного пространства;
	принцип индивидуализации и дифференциации обучения;
	принцип развивающего обучения;
	принцип опережающего обучения;
	принцип комфортности в любой деятельности;
	принцип разнообразия предлагаемых возможностей для реализации способностей обучающихся;
	принцип создания условий для совместной работы обучающихся при минимальном участии педагога;
	принцип свободы выбора обучающимся дополнительных образовательных услуг, помощи, наставничества;
	принцип добровольности;
	принцип создания ситуации успеха и уверенности.
	3.2. Участниками реализации данного Положения являются:
	администрация школы (директор, заместители директора);
	руководители школьных предметных методических объединений;
	учителя-предметники;
	классные руководители;
	руководители кружков и секций в рамках сетевого взаимодействия с учреждениями дополнительного образования детей;
	специалисты службы психолого-педагогического сопровождения;
	библиотекарь;
	родители (законные представители) обучающихся.
	3.3. Формы мониторинга работы с одаренными детьми в школе:
	Формы Периодичность
	Предметные олимпиады 1 раз в год
	Общешкольная конференция 1 раз в год
	Предметные недели По годовому плану
	Творческие отчёты учителей из опыта работы с одарёнными детьми Методический день
	Внутришкольный контроль По годовому плану
	Творческие отчёты кружков и спортивных секций 1 раз в год
	Тематические конкурсы, выставки По годовому плану
	Интеллектуальные предметные и творческие конкурсы По годовому плану
	4. Организация и функциональное обеспечение работы с одаренными обучающимися
	4.1. Работа с одарёнными обучающимися начинается с 1 сентября текущего года и заканчивается вместе с окончанием образовательной деятельности в школе. 4.2. Работа с одарёнными детьми ведётся в двух направлениях: 4.2.1. Первое направление – организация ...
	выполнение научно-исследовательских и проектных работ;
	творческие кружки;
	предметные олимпиады;
	предметные недели;
	детские научно-практические конференции;
	конкурсы проектных работ;
	соревнования;
	турниры;
	творческие конкурсы;
	фестивали;
	выставки;
	спартакиады;
	праздники;
	творческие мастерские;
	каникулярные сборы, лагеря и др.
	4.2.2. Второе направление – отбор и обучение интеллектуально одарённых детей 10 и 11 классов по специально разработанной образовательной программе «Одарённый класс». Формы работы с одарёнными обучающимися:
	выполнение научно-исследовательских и проектных работ; (1)
	предметные олимпиады; (1)
	предметные недели; (1)
	интеллектуальные турниры;
	конкурсы проектных работ; (1)
	детские научно-практические конференции; (1)
	экскурсии и др.
	4.3. В функциональные обязанности директора общеобразовательной организации входит:
	планирование в годовом плане работы общеобразовательной организации отдельного раздела по работе с одарёнными детьми и контроль за его выполнением обучающимися;
	материальное стимулирование педагогов, осуществляющих работу с одаренными обучающимися, а также имеющих высокие результаты участия обучающихся в различных конкурсах.
	4.2. Функции заместителей директора по учебно-воспитательной работе:
	регулирование и коррекция образовательной деятельности, связанной с отбором и обучением интеллектуально одарённых детей 10 и 11 классов по специально разработанной образовательной программе «Одарённый класс» (учебные программы, учебный план, расписани...
	организация внеклассных занятий по углубленному изучению предметов;
	оформление нормативной документации;
	сопровождение и разработка образовательных программ;
	подготовка отчетов о работе с одарёнными детьми;
	организация и проведение педагогических советов, совещаний, семинаров по проблемам работы с одарёнными детьми;
	координация действий учителей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, работающих с одарёнными детьми;
	повышение мотивации и компетенций педагогов (оказание методической помощи педагогам);
	помощь в разработке индивидуальных образовательных программ для одарённых обучающихся;
	мониторинг результативности работы системы с одарёнными обучающимися;
	сбор общих информационных данных по одарённым детям.
	4.3. Функции заместителя директора школы по воспитательной работе:
	регулирование и коррекция образовательной деятельности, связанной с организацией и проведением внеклассной работы с одарёнными детьми (программы дополнительного образования, расписание, тематика кружков, секций, т.д.);
	подготовка отчётов о работе с одарёнными детьми;
	организация и проведение педагогических советов, совещаний, семинаров по проблемам работы с одарёнными детьми; (1)
	координация действий педагогов дополнительного образования, классных руководителей, работающих с одарёнными детьми;
	помощь в разработке индивидуальных образовательных программ для одарённых детей;
	организация, проведение и участие в мероприятиях, на которых раскрываются художественная и социальная одарённость обучающихся;
	сбор общих информационных данных по одарённым детям. (1)
	4.4. Функции руководителей школьных методических объединений:
	сбор и систематизация методических материалов по проблеме интеллектуальной одарённости;
	подбор диагностических материалов для выявления интеллектуально одарённых детей;
	планирование и проведение школьных предметных недель и олимпиад (ежегодно);
	разработка материалов, вопросов и заданий повышенного уровня сложности по предметам (постоянно);
	оформление материалов по работе с одарёнными детьми на сайте общеобразовательной организации, стенде методической работы (диагностики, образцы заданий, результаты олимпиад и т.д.);
	руководство подготовкой творческих отчётов учителей, работающих с одарёнными детьми.
	4.5. Функции учителей-предметников:
	выявление одарённых детей;
	подготовка методических рекомендаций по работе с одарёнными детьми;
	определение критериев эффективности работы с интеллектуально одарёнными детьми;
	подготовка отчётов о работе с одарёнными детьми; (1)
	корректировка программ и тематических планов для работы с одарёнными детьми, включение заданий повышенной сложности, творческого, научно-исследовательского уровней;
	организация индивидуальной работы с одарёнными детьми;
	подготовка обучающихся к олимпиадам, конкурсам, викторинам, конференциям различного уровня;
	отбор и оформление в течение года достижений одарённых детей для предъявления на ежегодной конференции в общеобразовательной организации;
	оформление своего опыта работы с одарёнными обучающимися в виде творческого отчёта для предъявления на Педсовете;
	консультирование родителей одарённых детей по вопросам развития способностей их детей;
	подготовка отчётов о работе с одарёнными обучающимися.
	4.6. Функции классных руководителей:
	оформление сводной таблицы по видам (областям) одарённости детей, используя данные диагностик психологов, учителей-предметников, руководителей кружков, секций, родителей, своих наблюдений;
	планирование воспитательной работы в классе с учетом реализации одарёнными детьми класса своих способностей;
	подготовка отчётов о работе с одарёнными обучающимися;
	взаимосвязь с руководителями секций, кружков и др. дополнительного образования.
	4.7. Функции руководителей кружков и секций:
	выявление одарённых обучающихся;
	организация творческих отчётов детей;
	предоставление необходимой информации классным руководителям;
	консультирование родителей;
	подготовка отчётов о работе с одарёнными детьми (в произвольной форме).
	4.8. Функции педагога-психолога:
	психодиагностическая работа (групповая, индивидуальная);
	индивидуальные и групповые занятия с обучающимися;
	индивидуальные и групповые консультации для обучающихся;
	работа с родителями (выступления на родительских собраниях, консультации);
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